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Inleiding

"Het was een ontzettend goede race. Dat je na de rit al bijna gaat denken dit moet wel goud zijn",
keek coach Jac Orie tijdens de huldiging in het Holland Heineken House nog maar eens terug op het
verrassende goud van Mark Tuitert op de 1500 nieter

De Olympische Spelen vormden het platform waarop de resultaten van topcoddWeWwlid Jac
Oriezichtbaa werden, onder meer met de gouden medaille van Marc Tuifeat goede coaching
bijdraagt aan goede prestaties, lijdt geen twijfel. Om die reden heeft het H@éBMur het
afgelopen seizoen geinvesteerd in trainersopleididgk heeft de Technische Comsieshet
initiatief genomen om een volwaardig programma voor de zomertraining te ontwikkBler.C, met
veel nieuwe ledenheeft vooruitziende blikgehad door de problemen op De Uithof was het
schaatsseizoen voor vele leden veel korter dan verwacht.

Indit jaarverslag een terugblik op het seizoen 2009/2010. Naast een verslag van het Dagelijks
Bestuur, hebben alle commissies een bijdrage geleverd. Per commissie is zo te lezen wat er gebeurd
is.Het Jaarverslag wordt officieep de Algemene Ledenvergadagivan 2 jungepresenteerd.

! Bron: Telegraaf, 21 feb 2010



Jaarverslag Dagelijks Bestuur

Van de voorzitter

De technische problemen op de Uithof hebben het laatste deel van het schaatsseizoen danig
verstoord. Even zag het ernaar uit dat zelfs ons clubkampioenschap daardoor in Bezaatallen,

maar gelukkig is er in het noorden van het land een ijsbaan, waar men graag bereid was het ijs aan
het eind van hun seizoen een paar uurtjes extra te laten liggen, zodat wij daar op onze
oorspronkelijke datum terecht konden. Het was een tettijk succes, en ondanks een gebrek aan
(recente ijs) training sneuvelden er toch nog heel wat persoonlijke records. Er gingen heel wat
stemmen op om van een clubkampioenschap in Heerenveen maar een jaarlijkse traditie te maken, en
dan liefst ergens ifanuari of februari.

Thialf clubkampioenschap

Over de Uithof is de afgelopen tijd heel wat afvergaderd, vooral in gewestelijk verband. Door twee
flink lange perioden gesloten te zijn (geen inkomsten publieke uren) en het feit dat de nodige
reparaties uitgevoerd moeten worden, edt de Uithof zich in financieel moeilijke tijden. Op onze
eigen Algemene Leden Vergadering die voor 2 juni op de rol staat, zal dit één van de onderwerpen
zijn, maar er is nog veel meer. Het bestuur denkt al het hele jaar (soms) diepzinnig na over HYHW
Uw voorzitter is altijd wat zorgelijk over hoe zaken gaan, en met name hoe HVHW gestructureerd is.
Van buiten ziet het er over het algemeen goed uit, maar als je goed kijkt, zitten er hier en daar
zwakke plekken in. Waar een grote stap in de goede nglgemaakt is, is de (her)installatie van de
Technische Commissie onder leiding van Conrad Alleblas. Daar is al het nodige uitgekomen.



Voorbeelden: een aantal nieuwe trainers is inmiddels in opleiding en er staat een klinkend
zomertrainingsprogramma.
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vinden om de clubdag in mei voor te bereiden. §irgdus niet door. Geen ramp, maar wel jammer.

Op de ledenvergadering gaan we weer proberen een sterke commassistalleren om dit soort

evenementen voor te bereiden.

Eén van de belangrijke onderwerpen op de komende ledenvergadering zal een discussie zijn met als
hoofdonderwerp of de organisatie die we nu hebben nog klopt met wat er feitelijk in de vereniging
gebeurt: Een verenigingsanalyse. Hoe zitten de diverse secties, de individuele leden, de trainers en
andere vrijwilligers in het geheel en , niet onbelangrijk, hoe lopen de geldstromen daarin? Het is de
bedoeling om aan de hand van deze analyse conclusteskieen of een bepaalde vorm van
structuurvernieuwing, zowel organisatorisch als financieel, nuttig zou kunnen zijn. Dit naast alle
andere belangrijke onderwerpen die op een ledenvergadering aan de orde behoren te komen
natuurlijk.

Beleid: stand van zaken

Op de vorige Algemene Ledenvergadering hebben we een beleidsplan gepresenteerd, voor de
periode 20092012. Het Dagelijks Bestuur heeft zich vooral gericht op die acties die helpen om de
sportieve doelen te bereikean verbetering van organisatie om dieelen te kunnen bereikerin

het Beleidsplan werden daarvoor de volgende actesr 20092010benoemd:

"

“Met welke acties gaan we de
sportieve doelen bereiken?

« Hetwerven, behouden van schaats- en skeelertrainers, inclusief scholing
* Zie subdoelen op de volgende sheet
« Talentherkenning en doorstroming vormgeven
» Oprichting van een clubselectie
* Werving van trainer voor deze clubselectie (betaalde trainer)
* Verbreden basis van vrijwilligers: meer actieve leden voor de organisatie van
activiteiten, bestuur etc.
*» HVHWweetwatleden bezighoudt en speelt hieropin
* Organiseren van andere activiteiten die het HVHW-clubgevoel versterken
= motivatie leden, betrekken en werven vrijwilligers
« Up to date organiseren van randvoorwaarden:
» ledenadministratie, wedstrijdinschrijving en -_organisatie,_ opgeleide
juryleden, interclubwedstrijden, brede technische commissie
» Bredere financiele basis
» Voldoenaan de eisen van Goed Sportbestuur (NOC*NSF/KNSB})

25032009 CONCSPT VOOr ALV



Veel van bovengenoemde activiteiten zijn door de commiss#ée gang gezet, waarbij de rol van

het Dagelijks bestuur vooral is geweest om te aistkunen/adviseren en te begeleideZo heeft de
Technische Commissie voortvarend geinvesteerd in de opleiding van trainers, als opmaat naar de
verbetering van talentherkenning en doorstroming. Daarnaast is dit jaar intensiever gesproken met
de shorttrackectie en de skatecommissie, vooral over de wijze waarop zij een plek binnen de
vereniging zouden kunnen krijgen die hun activiteiten het beste onderstéude bijlage is per actie
een globale indicatie gegeven van de voortgang.

Het afgelopen jaar heeftuidelijk gemaakt dat de toename van activiteiten het noodzakelijk maakt

om kritisch te kijken naar de organisatie en de financién van de vereniging. Hiervoor heeft het
Dagelijks bestuur een verenigingsanalyse opgesteld. Daarbij is gekeken fiaandéle stromen

binnen de vereniging, de contributiestructuur en de organisatie van vrijwilligers. Op de ALV zullen de
resultaten worden gepresenteerd.

Leden

Het ledenaantal is afgelopen seizoen iets teruggelopen, wat betreft het aantal actief schaatsende
leden is dit gedaald van 420 naar 369 ledende bijlage zijn enkele detailoverzichten opgenomen

met gegevens over de aantallen leden en de samensteliieguit blijkt onder meer dat het

ledenaantal de afgelopen 10 jai@der jaaristeruggelopen en in remte seizoenen steeds in de

buurt van de 400 actieve leden zweeft. Opvallend is dat ook het aantal pupillen dit seizoen is
teruggelopen, ondanks winters met natuurijs en de mogelijkheid van proeflessen. Het is gissen naar
de oorzaak van deze teruggang. Wapen het komend seizoen, met de vernieuwde trainingen en de
uitbreiding met inline skaten het ledenaantal te kunnen stabiliseren en mogelijk enige groei te
realiseren.

In dit jaarverslag is, in tegenstelling tot vorig jaar, geen overzicht opgenomeretaarital niet
schaatsende leden. Dit bestand blijkt vervuild te zijn en moet worden geactualiseerd.

Organisatie en commissies

Een belangrijk aandachtspunt, al bij de ALV van vorigyaegle invulling van de Technische
Commissie. Conrad Alleblas igdid gevonden om deze commissie op te starten. Zoals uit de bijlage
blijkt, zijn alle geledingen van de vereniging nu in de TC vertegenwoordigd.

Uit de ervaringen met de clubdagen is gebleken dat het bijzonder wenselijk is als dit soort activiteiten
strudureel aandacht krijgen. Om die reden is Paul van Grieken onlangs bereid gevonden om als
voorzitter de Evenementencommissie op te starten. De exacte vorm en inhoud van activiteiten van
deze commissie zalj komend jaar ontwikkelen. Verder heeft de sponsmnmissie een nieuwe

impuls gekregen.

Deze ALV zullen we van enkele bestuursleden afscheid nemen. Voor de komende Ipebiogie de
andere bestuursleden depgave om nieuwe bestuursleden te werven en in te werken.

Bestuursvergaderingen
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wisselen over de ontwikkelingen bij HYHW. Deze bijeenkomst is bedoeld om elkaar als bestuur goed

te informeren. Daarnaast is het bestuur gemiddeld eens in de zes weken hij gikaeest. Helaas is

het een aantal keren niet gelukt om compleet bij elkaar te komen.



Activiteiten met andere betrokkenen

KNSB
Het bestuur is vertegenwoordigd geweest op een reeks van KNSB bijeenkomsten: de gewestelijke

vergadering, de verenigingsawten als de verenigingsdag. Bijzondere vermelding verdienen de
vergadering van de baancommissie over de Uithofproblematiek, waarbij daarnaast door Paul Robijn
een voorbereidingsvergadering van de verenigingen over ditzelfde onderwerp is voorbereid.

Verderhebben we als Dagelijks bestuur de verantwoordelijkheid voor de organisatie van de Aegon
Junior schaatsspelen in Leidschenveen op ons genomen. Hiervan is op aanvraag een apart verslag
beschikbaar.

Wielerverenigingen
Met WWV is regelmatig contact geweestan de huur van de skatebaan. WWV is zeer enthousiast

en de relatie is warm. Zij werkten graag mee aan een tweede skateavond. Bij TRIAS zullen we weer te
gast zijn voor de ALV. Daarnaast maken we gebruik van hun baan voor de vrijdagtraining. Het
DagelijkBestuurheeft inmiddels ook een afspraak met de nieuwe voorzitter van Tgdpland

Zomertraining TRIAS

Schaatsschool
Incidenteel is contact geweest met de schaatsschool (Marianne Stuut) over het gebruik maken van

ruimtes. Het voornemen om structureel overleg te hebben deschaatsschool is nog niet
gerealiseerd door tijdgebrek.



Jaarverslag Technische Commissie

Belangrijkste resultaten

¢ Commissie samengesteld met vertegenwoordiging uit alle geledingen van de club:
langebaan, shorttrack, marathon, jeugdschaatsen, dpigien & trainingstechnische
ondersteuning.

¢ Nieuw zomer trainingsprogramma opgezet met aandacht voor doelgroepen:
wedstrijdschaatsers, breedtesporters en skaters.

¢ Verbinding gemaakt met KNSB opleidingen en coaches in staat gesteld opleidingen te
volgen. Iterne workshops verzorgd.

¢ Trainingstechnische ondersteuning opgezet met mogelijkheden voor-@dalyses en
lactaatmetingen.

Thialf Clubkampioenschap

Activiteiten

e Regulier overleg TC.
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¢ Pilot lactaametingen met wedstrijdgroep.
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Leerpunten

e Kleine maar enthousiaste groep coaches en rijders uit verschillende disciplines is bereid
om prestatie- en wedstrijdgericht aan de slag te gaan.
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Commissie

Conrad Alleblas Voorzitter
Hans Veldkamp Technisch adviseur

Jan Smit namens Jeugdschaatsen
Henri Seelig namens Langebaan
Michel Rog namens Shorttrack

Gerard Moerman  namens Marathon
Hidde Schouten names Skaten
Susanne Hage Hoofd opleidingen & trainingsmiddelen

e Prettige onderlinge samenwerking en commuatie.

—
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Thialf Clubkampioenschap



Jaarverslag Jeugdcommissie seizoen 2009-2010.

le jeugdschaatsles

Belangrijkste d oelen

In het algemeen stelt de jeugdcommissie (JC) zich ten doel om de pupillen van HVHW veel plezier te
laten beleven aan het (hard)rijden op de schaats en daaslraardigheid van de pupillen te

verbeteren alsmede het clubgevoel te vergroten. De JC tracht deze doelen te bereiken door:

1. aan de hand van de aanmeldingen groepen in te delen, die qua schaatsvaardigheid en leetftijd
zo homogeen mogelijk zijn;

2. jeugdschaat(bege)leiders te werven, voor te lichten en te enthousiasmeren voor het volgen
van KNSBursussen;

3. in de periode van april tot oktober zomertrainingen te organiseren;

4. in de periode van oktober tot april (het schaatsseizoen) jeugdschaatslesa@gihgente
organiseren;

5. in het schaatseizoenwedstrijden en schaatsvaardigheidsproeven te organiseren alsmede
deelname aan schaatswedstrijden zoals irtkibs en gewestelijke
abonnementhouderswedstrijden mogelijk te maken

6. een pupillenselectie te formeren en wé nodigen om tweemaal in de week te trainen. De
betreffende trainers en de jeugdschaatscoérdinatoren stellen in nauw overleg met elkaar
vast welke pupillen hiervoor in aanmerking komen en nodigen hen voorafgaand aan het
schaatsseizoen voor deze groep. Mborwaarden voor deelname aan deze selectie zijn:

7. het bezit van een wedstrijdlicentie om te kunnen deelnemen aan Ki$Btrijden en aan
gewestelijke abonnementhouderswedstrijden;

8. op basis van eerdere wedstrijdresultaten een reéle kans hebben de-Khi8t8jden voor
pupillen te realiseren en binnen enkele wedstrijden te kunnen promoveren;

9. schaatsdan wel clubgerelateerde evenementen, zoals Milfistedentocht, ruilbeurs e.d.,
(mee) te organiseren;

10. het werven van jeugdleden (kinderen in de leeftijd 1& jaar) voor HVHW.



